
CONCIDE® Nutzungsbedingungen 

 

§ 1 Geltungsbereich 

1. Mit der Anmeldung als Nutzer bei CONCIDE® (im Folgenden „Nutzer“ genannt) akzeptieren 
Sie die nachfolgenden Allgemeinen Nutzungsbedingungen für die Nutzung der Webapplikation 
„CONCIDE®“ (im Folgenden die „Nutzungsbedingungen“ genannt). Die Angebote und Leistun-
gen erfolgen aufgrund der vertraglichen Regelungen zwischen der NEWWORKABLES GmbH, 
Landgrafweg 11, D-95632 Wunsiedel, (im Folgenden NEWWORKABLES genannt) und ihrem 
Kunden (im Folgenden „Kunden“ genannt). Ergänzt werden die vertraglichen Regelungen 
durch diese Nutzungsbedingungen. 

2. Die Nutzung von CONCIDE® ist nur zulässig, wenn Sie als Nutzer diese Nutzungsbedingun-
gen akzeptieren. 

3. Sie können diese Nutzungsbedingungen jederzeit, auch nach Vertragsabschluss, unter dem 
von der CONCIDE®-Website erreichbaren Link „Nutzungsbedingungen“ aufrufen und ausdru-
cken. 

§ 2 Begriffsdefinitionen 

1. Die Webapplikation „CONCIDE®“ ist eine webbasierte Software zur Entscheidungsfindung 
nach der Methode des systemischen Konsensierens. Dabei können an diesen Entscheidungen 
(im Folgenden auch „Concisions“ genannt) je nach vereinbartem Funktionsumfang unter-
schiedlich viele Personen teilnehmen.  

2. Es existieren bei CONCIDE® zwei unterschiedliche Nutzer: Die „Hosts“ und die „Concider“. 

3. Hosts sind die Nutzer, die dazu bestimmt wurden, die Verantwortung für die Concisions zu 
übernehmen. Sie laden zur Concision ein, wachen über die Themen, entscheiden über die 
Zeiträume einer Concision und prüfen Kommentare und Lösungsvorschläge. Im Missbrauchs-
falle durch einen Nutzer sind Hosts auch in der Lage, Kommentare aus dem System zu lö-
schen. Darüber hinaus sind sie die einzigen, die Concider per Link zur Concision einladen dür-
fen. 

Hosts sind immer registrierte Nutzer und verfügen über einen Zugang per E-Mail-Adresse und 
Passwort.   

4. Concider sind alle sonstigen Nutzer einer Concision. Sie können die Concisions kommentie-
ren, eigene Lösungsvorschläge einbringen und am Ende über die Lösungsvorschläge abstim-
men. 

Concider können entweder registrierte Nutzer sein und über einen Zugang per E-Mail-Adresse 
und Passwort verfügen, die der Host zuvor für sie eingerichtet hat. 

Concider können aber auch vom Host per individualisiertem Link zur Concision eingeladen 
werden. In diesem Fall nimmt der Concider nach Eingabe seines Vor- und Nachnamens an nur 
einer bestimmten Concision teil. Dieser Zugang ist gebunden an das Endgerät und an den 
Browser, mit dem der Nutzer die Concision erstmalig aufgerufen hat. Ein wiederholter Aufruf 
der Concision ist daher nur möglich, wenn der anonyme Nutzer denselben Link mit demselben 
Endgerät und demselben Browser erneut aufruft. Der Nutzer ist in diesem Falle gehalten, ver-
antwortungsvoll bei der Nutzung des Nutzungs-Links vorzugehen. 

  



  



§ 3 Registrierung, Vertragsschluss und -gegenstand 

1. Vertragsgegenstand ist die Nutzung der Funktionen der Webapplikation CONCIDE® zur 
Entscheidungsfindung. 

2. Hierzu benötigt der Nutzer einen Zugang zur Webapplikation CONCIDE®, entweder beste-
hend aus einer Mail-Adresse und einem Passwort, oder aus einem individualisierten Direktlink 
zur Concision. 

Im erstgenannten Falle wird die E-Mail-Adresse entsprechend der vertraglichen Regelungen 
entweder zur Eintragung an NEWWORKABLES übermittelt und von NEWWORKABLES in das 
System eingetragen oder direkt vom Host in das System eingetragen. Nach initialer Einrich-
tung des Zugangs erhält der Nutzer über seine Mailadresse einen Link, über den er sich bei 
CONCIDE® registrieren kann, indem er für seinen Zugang ein eigenes Passwort vergibt. Nach 
Bestätigung der Mailadresse über eine Bestätigungsmail ist der Zugang des Nutzers freige-
schaltet (Double-Opt-In). 

Bekommt der Nutzer einen Zugang per individualisiertem Link, so kann er direkt nach Eingabe 
seines Vor- und Nachnamens an der Concision teilnehmen. 

3. Mit der Freischaltung des Accounts durch NEWWORKABLES oder mit dem Aufruf des indivi-
dualisierten Links akzeptiert der Nutzer die vorliegenden Nutzungsbedingungen und es kommt 
der CONCIDE®-Nutzungsvertrag zustande (Vertragsschluss). 

4. Der Nutzer ist verpflichtet, sein Passwort geheim zu halten. NEWWORKABLES kennt das 
Passwort nicht, wird dieses niemals an Dritte weitergeben und zu keinem Zeitpunkt den Nut-
zer nach der Offenlegung des Passworts fragen. 

5. Es gibt grundsätzlich keinen Rechtsanspruch auf Zugang und Teilnahme an CONCIDE®. Es 
gilt das uneingeschränkte Hausrecht von NEWWORKABLES. 

6. Der CONCIDE®-Account darf nur vom Nutzer selbst genutzt werden. Ebenso ist der Nutzer 
als Inhaber des Accounts für den Schutz vor dessen Missbrauch verantwortlich. Die Zugangs-
daten sind daher vor dem Zugriff Dritter zu schützen. 

7. Der Nutzer, der über einen individualisierten Link an einer Concision teilnimmt, trägt eine 
große Verantwortung, da ein Missbrauch das Ergebnis verfälscht und den Concisions schadet. 
Auf die unter § 3 niedergelegten Pflichten wird daher ausdrücklich hingewiesen. 

8. NEWWORKABLES wird sich bemühen, CONCIDE® möglichst unterbrechungsfrei zum Abruf 
anzubieten. Auch bei aller Sorgfalt können Ausfallzeiten nicht ausgeschlossen werden, in de-
nen die Webserver auf Grund von technischen oder sonstigen Problemen, die nicht im Ein-
flussbereich von NEWWORKABLES liegen (Verschulden Dritter, höhere Gewalt, Angriffe gegen 
die Infrastruktur durch Hacker etc.), über das Internet nicht abrufbar ist. Der Nutzer erkennt 
an, dass eine 100%ige Verfügbarkeit der Website technisch nicht zu realisieren ist. 

9. NEWWORKABLES behält sich Leistungsänderungen und Weiterentwicklungen an CON-
CIDE® im Zuge des technischen Fortschritts und zur Leistungsoptimierung vor. Bei wesentli-
chen Leistungsänderungen wird rechtzeitig eine entsprechende Mitteilung von NEWWORKAB-
LES an den Kunden erfolgen. Entstehen für den Kunden durch die Leistungsänderung wesent-
liche Nachteile, so steht diesem das Recht zur außerordentlichen Kündigung des Vertrags zum 
Änderungstermin zu. Die außerordentliche Kündigung muss durch den Kunden innerhalb von 
zwei Wochen nach Erhalt der Mitteilung über die Leistungsänderung erfolgen. Zur Wirksam-
keit der Kündigung ist zumindest Textform erforderlich. 

  



 

§ 4 Pflichten als CONCIDE®-Nutzer 

1. Als Nutzer verpflichten Sie sich, dass Sie keine Beiträge (Vorschläge, Kommentare) veröf-
fentlichen werden, die gegen diese Regeln, die guten Sitten oder sonst gegen geltendes deut-
sches Recht verstoßen. Es ist Ihnen insbesondere untersagt, 

 beleidigende oder unwahre Inhalte zu veröffentlichen; 
 Spam über das System zu versenden; 
 gesetzlich, insbesondere durch das Urheber- und Markenrecht, geschützte Inhalte 

ohne Berechtigung zu verwenden; 
 wettbewerbswidrige Handlungen vorzunehmen; 
 Presseartikel Dritter ohne Zustimmung des Urhebers zu veröffentlichen; 
 Werbung ohne ausdrückliche schriftliche Genehmigung durch NEWWORKABLES zu be-

treiben. Dies gilt auch für sog. Schleichwerbung wie insbesondere das Verlinken der 
eigenen Homepage mit oder ohne Beitext innerhalb von Beiträgen. 

2. Als Nutzer verpflichten Sie sich, vor der Veröffentlichung Ihrer Beiträge diese daraufhin zu 
überprüfen, ob diese Angaben enthalten, die Sie nicht veröffentlichen möchten. Ihre Beiträge 
können nur in besonderen Ausnahmefällen wieder gelöscht werden. Ein Anspruch auf Lö-
schung oder Korrektur gegenüber NEWWORKABLES ist ausgeschlossen. 

3. Beim Verstoß kann NEWWORKABLES unabhängig von einer Kündigung auch die folgenden 
Sanktionen gegen den Nutzer verhängen: 

 Löschung oder Abänderung von Inhalten, die der Nutzer eingestellt hat, 
 Ausspruch einer Abmahnung oder 
 Sperrung des Zugangs zu CONCIDE®. 

4. Sollten Dritte oder andere Nutzer NEWWORKABLES wegen möglicher Rechtsverstöße in An-
spruch nehmen, die a) aus den von Ihnen als Nutzer eingestellten Inhalten resultieren 
und/oder b) aus der Nutzung von CONCIDE® durch Sie als Nutzer entstehen, verpflichten Sie 
sich als Nutzer, NEWWORKABLES von jeglichen Ansprüchen, einschließlich Schadensersatzan-
sprüchen, freizustellen und NEWWORKABLES die Kosten zu ersetzen, die wegen der mögli-
chen Rechtsverletzung entstehen. NEWWORKABLES wird insbesondere von den Kosten der 
notwendigen Rechtsverteidigung freigestellt. Als Nutzer sind Sie verpflichtet, NEWWORKAB-
LES nach Treu und Glauben mit Informationen und Unterlagen bei der Rechtsverteidigung ge-
genüber Dritten zu unterstützen. Alle weitergehenden Rechte sowie Schadensersatzansprüche 
von NEWWORKABLES bleiben unberührt. Wenn Sie als Nutzer die mögliche Rechtsverletzung 
nicht zu vertreten haben, bestehen die zuvor genannten Pflichten nicht. 

§ 5 Übertragung von Nutzungsrechten 

1. Das Urheberrecht für Ihre Beiträge, soweit diese urheberrechtsschutzfähig sind, verbleibt 
grundsätzlich bei Ihnen als Nutzer. Sie räumen NEWWORKABLES jedoch mit Einstellung eines 
Beitrags das Recht ein, den Beitrag dauerhaft innerhalb von CONCIDE® vorzuhalten. 

2. Die zuvor genannten Nutzungsrechte bleiben auch im Falle einer Kündigung des CON-
CIDE®-Accounts bzw. einer Beendigung der zugrundeliegenden Vertragsbeziehung mit dem 
Kunden bestehen. 

  



 

§ 6 Haftungsbeschränkung 

1. NEWWORKABLES übernimmt keinerlei Gewähr für die vom Nutzer eingestellten Inhalte, 
insbesondere nicht für deren Richtigkeit, Vollständigkeit und Aktualität. 

2. CONCIDE® ist eine Software, die dem Nutzer und dem Kunden eine Entscheidungsfindung 
nach der Methode des systemischen Konsensierens ermöglicht. CONCIDE® ermöglicht jedoch 
keine Prüfung der so gefunden Entscheidungen auf deren Richtigkeit, rechtliche oder ethische 
Zulässigkeit, Angemessenheit oder auf die negativen Folgen der Umsetzung der gefundenen 
Entscheidung, im Folgenden zusammenfassend „Richtigkeit“ genannt. Für die Richtigkeit der 
durch CONCIDE ® gefundenen Entscheidungen übernimmt NEWWORKABLES daher keine Haf-
tung.  

3. NEWWORKABLES haftet für Vorsatz und grobe Fahrlässigkeit sowie bei Verletzung einer 
wesentlichen Vertragspflicht. Wesentliche Vertragspflichten sind solche, deren Erfüllung die 
ordnungsgemäße Durchführung des Vertrags überhaupt erst ermöglicht und auf deren Einhal-
tung der Vertragspartner regelmäßig vertrauen darf. NEWWORKABLES haftet unter Begren-
zung auf Ersatz des bei Vertragsschluss vorhersehbaren vertragstypischen Schadens für sol-
che Schäden, die auf einer leicht fahrlässigen Verletzung von wesentlichen Vertragspflichten 
durch ihn oder eines seiner gesetzlichen Vertreter oder Erfüllungsgehilfen beruhen. Bei leicht 
fahrlässiger Verletzung von Nebenpflichten, die keine wesentlichen Vertragspflichten sind, 
haftet NEWWORKABLES nicht. Die Haftung für Schäden, die in den Schutzbereich einer von 
NEWWORKABLES gegebenen Garantie oder Zusicherung fallen sowie die Haftung für Ansprü-
che aufgrund des Produkthaftungsgesetzes und Schäden aus der Verletzung des Lebens, des 
Körpers oder der Gesundheit bleibt hiervon unberührt. 

§ 7 Laufzeit / Beendigung des Vertrags 

1. Diese Nutzungsbedingungen gelten für die gesamte Laufzeit des Nutzer-Accounts. 

2. Wenn der Nutzer seinen Account löscht bzw. löschen lässt, bleiben seine Beiträge weiterhin 
für alle Leser sichtbar, der Account ist jedoch nicht mehr abrufbar. Alle anderen Daten im Zu-
sammenhang mit seinem Account werden gelöscht. 

 

Stand der Nutzungsbedingungen: Oktober 2023 


